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Proje ortakları ve öğrenme hareketliliği katılımcıları

Proje ortakları

BULGARİSTAN SOFYA’DA 2. PROJE 
TOPLANTISI VE ÖĞRENME HAREKETLİLİĞİ-Engelli gençlere akran danışmanlığı yapa-

cak olan gençlik çalışanlarını eğitmek için 
gençlik akran danışmanlığı pedagojisi çer-
çeve programını oluşturmak

-Gençlik  danışmanları ve danışan gençler  
için eğitim araçlarını geliştirmek.

-Uzaktan danışmanlık  hizmeti sağlayabil-
mek için  mobil uygulama geliştirmek

-Engelli gençdanışanlara veonlara  danış-
manlık yapan akranlarına bilgi ve anlayış-
larına uygun yenilikçi bir rehberlik modeli 
sağlamak

-Engelli gençlerin istihdam edilmesini des-
teklemek için  gençlik organizasyonları, ye-
rel yönetimler,ticaret odaları, üniversiteler, 
sivil toplum kuruluşları ve KOBİ’ler ile bağlı 
kuruluşlar arasındaki işbirliğini güçlendir-
mek

- Sosyal yalnızlığa ve fiziksel engelli gençlere 
yönelik ‘ engelli’ damgalamasına karşı müca-
dele etmek

- Gençlerin boş zamanlarını verimli kullana-
bilecekleri yeni ufuklar açmak.

‘’Engelli gençlere uzaktan danışmanlık yapmayı 
kolaylaştırıcı mobil akran danışmanlığı uygulama-
sı geliştirme’’ Erasmus + Gençlik Stratejik Ortaklık  
projesinin 2.Ulus ötesi toplantısı 16-17 Nisan 2018 
tarihlerinde Bulgaristan’ın başkenti Sofya’da  proje 
ortağı Zgura-M in evsahipliğindegerçekleştirildi.

Proje koordinatörü Prof. Dr. Seyhan Fırat’ın   
proje tanıtımı ve proje çerçevesinde gerçekleştiri-
len faaliyetleri kısaca  değerlendirmesinin ardın-
dan  ev sahibi kurum Zgura-M proje ekibinden 
PetyaGrudeva  toplantı gündem maddelerini ve 
öğrenme hareketliliği katılımcıları için hazırlanan 
5 günlük program hakkında bilgi verdi.Kısa bir 
aranın rdından öğrenme hareketliliği katılımcıları 
kendi faaliyetlerini gerçekleştirmek için toplantı-
dan ayrılırken proje ekibi toplantısına devam etti.

Toplantı öncesi belirlenen  gündem maddeleri-
ne ortaklar aktif katılım sağlayarak proje faaliyet ve 
fikri ürünlerinin  gerçekleşmesine  büyük katkıda 
bulundular.

2. Ulus Ötesi Proje Toplantısı Ve Öğrenme Hareketliliği Bulgaristan’ In Başkenti Sofya’da 
Gerçekleşti.
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Mobile youth peer mentoring 
application to facilitate distance 
mentoring guidance for youth with 
disabilities 
 
Main aims: 
 
• To develop a novel youth peer mentoring pedagogy which will be used by youth 

workers to train youth peer mentors to support PwD

• To develop training tools for youth mentors and youth mentees with 

disabilities


• To develop a mobile app for implementation of distance guidance

• To provide innovative type of guidance matching the knowledge and under-

standing during the mentoring process of youth with disabilities and their peer 
mentors guidance


• To strengthen the collaboration among youth organisations, local authorities, 

chambers of commerce, universities, NGOs and SMEs and organizations de-
voted to support employment of youth with disabilities


• To fight against social isolation and stigmatization towards PwD

• To open new horizons for the efficient use of free time of youth.
 
Following products will be developed: 
 
• IO1: Youth Peer Mentors Pedagogy Framework

• IO2: Job inclusion guidebook for young mentors

• IO3: Impact assessment youth peer mentoring tool

• IO4: Mobile youth peer mentoring application to facilitate distance 

mentoring guidance for youth with disabilities (Android based) 

PROJENİN AMAÇLARI

Co-funded by the
Erasmus+Programme
of the European Union

Gazi Üniversitesi - Koordinatör Osmaniye 
İl Milli Eğitim Müdürlüğü

International Association for 
Research and Development 

of Vocational Education and Training
Zgura-M Universitatea Tehnică 

“Gheorghe Asachi” din Iaşi

This project (My Peer Mentor, 2017-1-TR01-KA205-039752) is funded by the Erasmus+ Program of the European Union. However, European Commission and 
Turkish National  Agency  cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.

İLK ÖĞRENME HAREKETLİLİĞİ BULGARİSTAN 
SOFYA’DA GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Bulgaristan’ın Başkenti Sofya’da My-
PeerMentor Projesinin İlk Harmanlan-
mış Öğrenme Hareketliliği Gerçekleşti 
2017-1-TR01-KA205-039752 referans nolu 
ve “Mobile youthpeermentoringapplicati-
ontofacilitatedistancementoringguidance-
foryouthwithdisabilities” başlıklı Erasmus+ 
Gençlik Stratejik Ortaklık Projesi’nin ilk 
harmanlanmış öğrenme hareketliliği Bul-
garistan Sofya’da 15-19 Nisan 2018 tarihleri 
arasında proje ortaklarından 2 şer eğitme-
nin katılımı ile gerçekleştirildi.

Öğrenme etkinliğinin ilk günü katılım-
cıların birbirlerini tanıma etkinliği ile baş-
ladı veardındantüm katılımcıların yer aldığı 
akşam yemeği ile  devam etti.

İkinci gün,harmanlanmış öğrenme ha-
reketliliği katılımcıları ile proje ortaklarının 
katılımında hareketlilik programı ve orga-

nizasyonel konuların sunulduğu ortak otu-
rum ile başladı.Ve sonrasında aşağıda belir-
tilen atölye çalışmaları ile öğrenme etkinliği  
ile  5.  Günün sonunda katılım sertifikaları-
nın dağıtılmasıyla sona erdi..

-MyPeerMentor projesi kapsamında ge-
liştirilen rehberlik oturumları kılavuzu için 
Strateji konulu ilk eğitim çalıştayıPetyaGru-
deva’nınliderliğinde akran mentorluk prog-
ramının planlanması ve uygulanmasına iliş-
kin rehber ve eğitim çalışmalarının tanıtımı

-ABLE Mentor inisiyatifinin tanıtımı 
üzerine olan ikinci çalıştayda genç mentör-
ler ve NikolayNikolov liderliğindeki menti-
ler tarafından paylaşılan inisiyatif ve hikaye 
anlatımı çerçevesinde yürütülen gençlere 
yönelik danışmanlık programları sunumu

-VII. Uluslararası sosyal girişimcilik fu-
arı ziyareti 

-Maria’nın  Dünyası adındaki zihinsel 
engelli gençlere yönelik mesleki eğitim 
merkezini ziyaret

- Tüm eğitmenlerin katıldığı ‘’Genç 
gönüllüler tarafından yürütülen afet ve 
kriz yönetimi programının tanıtımı ve 
genç dezavantajlı kişilerin bu faaliyetlere 
katılımı yönünde girişimler’’ konulu çalış-
tayIvaKrustanova(Edinburgh Uluslararası 
Ödülü) ve YasevTsvetkov (Gönüllü Birim 

- Sofya) tarafından yönetildi.
-Uyguladıkları mentörlük programı ile 

Edinburgh Üniversitesi Uluslararası Ödülü-
nü alan Bulgar gençler çalışmaları hakkında 
bilgilendirme yaptı,mentörler ve mentiler 
deneyimlerini paylaştı  ve bu gençlerin yü-
rüttüğü gençlere yönelik diğer etkinlikler  
sunuldu.



PROJE ORTAKLARININ GERÇEKLEŞTİRDİĞİ YAYGINLAŞTIRMA FAALİYETLERİ

ÇASGEM tarafından bölüm 
başkanı Prof. Dr. Hülya KAYIHAN 
ve ekibine Akran Yönderim Projesi 
anlatıldı. Engellilerin İstihdam Edi-
lebilirliğinin Arttırılması projesinin 
faydalanıcısı Hacettepe Üniversi-
tesi Mesleki Rehabilitasyon Bölü-
mü iken finansmanı AB ve Türkiye 
Cumhuriyeti eliyle gerçekleştirili-
yor. Projenin ana hedefi Mesleki re-
habilitasyon ile engelli bireylerin 
istihdamını arttırabilmek ve işgücü 
pazarına ulaşabilmelerini kolay-
laştırmak için çalışma kapasitesini, 

motivasyonu, üretkenliği, iş arama 
becerilerini ve sosyal becerilerini 
arttırmak. Yapılan toplantıda ku-
rumlar arası işbirliği ve bilgi aktarı-
mı görüşüldü.

Gazi Üniversitesi koordina-
törlüğü  Osmaniye İl Milli Eği-
tim Müdürlüğü’nün ortaklığı ile 
yürütülen   “Mobile youth peer 
mentoring application to facilitate 
distance mentoring guidance for 
youth with disabilities”   başlıklı  ve  
2017-1-TR01-KA205-039752 refe-
rans no’lu  AB Erasmus+ Gençlik 
Stratejik  Ortaklık projesinin yay-
gınlaştırma faaliyetine  proje koor-

dinatörleri İl Milli Eğitim Müdür 
Yardımcısı Mılla KATIK ve ARGE 
birimi üyesi Medine GÜNEY  19 
Haziran 2018 tarihinde Osmaniye 
Korkut Ata Üniversitesi öğrencile-
rinin katılımıyla oluşan OKÜ Genç-
iz Kulübü  kurucusu ve danışman 
hocası Çocuk Bakımı ve Gençlik 
Hizmetleri Bölümü Çocuk Gelişimi 
Programı  Öğr. Gör. Celil ATASE-
VER’i, 21 Haziran 2018 tarihinde 
Osmaniye Çalışma ve İş Kurumu İl 
Müdürü AhmetALTUNKAYNAK’ı-
ve 25 Haziran 2018 tarihinde Osma-
niye  Gençlik Hizmetleri ve Spor  İl 
Müdürü Mustafa Loğoğlu´nu ma-
kamlarında ziyaret ederek     proje 
hakkında detaylı bilgilendirme yap-
tılar.

“My Peer Mentor” Erasmus+ Gençlik Stratejik 
Ortaklıklar Proje Tanıtım Toplantısı Gerçekleştirildi.

Osmaniye İl Milli Eğitim 
Müdürlüğümüzün ortak olduğu   
“Mobile youth peer mentoring 
application to facilitate distan-
ce mentoring guidance for youth 
with disabilities”   başlıklı   AB 
Erasmus+ Gençlik Stratejik  Or-
taklık projesinin tanıtım toplantı-
sı, Osmaniye Merkede görev yapan 
tüm okul müdürlerinin katılımıyla 
27/04/2018 tarihinde Osmani-
ye Öğretmenevi ve Akşam Sanat 

Okulu toplantı salonunda gerçek-
leştirildi.

 Akran danışmanlığı, özünde 
bire bir yapılan kariyer danışman-
lığıdır. Bu projenin ve geliştirilen 
mobil uygulamanın odağı,  en-
gelli bireylere  uygun ortamlarda 
çalışmalarını sağlayacak cesareti  
vermektir. Böylece engelli gençle-
rin özgüveni ve sosyal becerileri 
gelişirken mesleki becerilerinin 
yanı sıra iş alışkanlıkları, takım ça-

lışması ve  çalışma arkadaşları ile 
uyum becerileri de gelişecektir.

Projenin öncelikli  hedefleri ise;
 -Engelli akranlarına mentor-

luk yapacak gençlik çalışanlarını 
eğitmek üzere bir çerçeve program 
oluşturmak,

 -Engelli gençler ve onlara ak-
ran danışmanlığı yapacak gençlik 
çalışanlarının uygulaması için eği-
tim araçları ve mobil uygulama ge-
liştirmektir.” şeklinde belirtti.

“My Peer Mentor”  Erasmus+ Gençlik Stratejik Ortaklıklar Proje Tanıtım 
Toplantısı Gerçekleştirildi.

Hacettepe Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, 
Mesleki Rehabilitasyon Bölümü 26.08.2018 tari-
hinde ziyaret edildi.

17 Mayıs 2018’de TUIasi 
proje ekibi Romanya Hüküme-
ti Araştırma ve Yenilik Bakanı 
Nicholas Burnet ile görüştü. 
Görüşmede proje hakkında 
kısa bir bilginin yanısıra pro-
jenin hedefleri ve faaliyetleri 
anlatıldı. Ayrıca, gelecekteki 
proje faaliyetlerinde yapılabile-
cek olan işbirlikleri üzerine de 
fikirler belirtildi.

MyPeerMentor projesinin Ro-
manya’daki ikinci Ulusal Danışma 
Kurulu (NAB) toplantısı 4 Mayıs 

2018’de Iasi’de “Gheorghe Asachi” 
Teknik Üniversitesi’nde düzen-
lendi. Kurul etkinliğine Rumen 

proje ekibi, öğrenciler, yerel yetki-
liler, gençlik eğitim merkezleri ve 
STK’ların temsilcileri, olmak üzere 
60 kişiden fazla katılım oldu.

Toplantıya bazı Ulusal Danış-
ma Kurulu üyeleri Skype aracılı-
ğıyla katıldı. Toplantıda 01.09.2017 
- 30.04.2018 tarihleri arasında 
proje faaliyet sonuçları, fikri çık-
tılar ve yaygınlaştırma faaliyetleri 
sunuldu.

MyPeerMentor pro-
jesinin informal tanıtımı 
proje ortağı TUIasi ekibi 
tarafından Kasım 2017 ve 
Nisan 2018 tarihleri ara-
sında Romanya’nın Iasi  
kentindeki üniversiteler-
den ve çeşitli okullardan 
2000 den fazla Rumen 
öğrencinin katılımıyla dü-
zenlenen  21 toplantıda 
gerçekleştirildi.

MyPeerMentor projesinin Romanya Hükümeti Araştırma ve 
Yenilik Bakanı Nicolae BURNETE’ye Sunumu

TUIasi ekibi, Romanya’nın 
Iasi kentinde 16-21 Mart 2018’de 
düzenlenen “JobShop” Ulusal Ka-
riyer Etkinliğine katıldı. Etkinliğe 
içinde Sivil Toplum Kuruluşları, 
KOBİ’ler, Gençlik Dernekleri tem-

silcileri ve öğrencilerin de olduğu 
500 den fazla fazla kişi katıldı. Ro-
manya ekibi, etkinliğe katılanlara 
MyPeerMentor projesi bilgilerini, 
projenin hedefleri, gerçekleştirilen 
faaliyetleri ve projenin beklenen 
etkisini sundu. Ayrıca, Romanya 
‘dan 11 şirket/kuruluş temsilcile-

rine (“En İyi Öğrenciler” Derneği, 
AIESEC Derneği, Coca-Cola Ro-
manya, Adecco Romanya, SC Preh 
Romanya SRL, E-ON Romanya, 
BMT Aerospace Romania SRL, 
SCC Romanya, Assystem Tech-
nologies Romanya, Arcelor Arce-
lor Mital Galati, Ecolab Romania) 

MyPeerMentor projesi 
hakkında bilgi Verdi ve 
şirket ve kuruluşlarının 
gelecekteki faaliyetle-
rinde (fiziksel engelli 
veya engelsiz) gençlerin 
istihdam edilebilirliliği 
tartışıldı.

Yaş Romanya’da 16-21 Mart 2018’de “JobShop” Ulusal Kariyer 
Etkinliğine katılım ve kurumsal varlıklar ile tartışmalar.

İkinci Ulusal Danışma Kurulu toplantısı 4 Mayıs 2018’de 
Romanya’da Gerçekleştirildi

Rumen öğrencilerle gerçekleştirilen toplantılar da 
MyPeerMentor projesinin informal tanıtımı da yapıldı


